Saint-Maurice, 6 février 2008

Conseil d’adminisiration
PV

Procés verbal du conseil d’administration de PADEREST du 6 février 2008

Présents :

Excusées :

D. Beaumont, F. Becker, D Chouaniére, Y. Iwatsubo, F Jabot, A Leclerc, G
Marguet

A Leroyer,

Ordre du jour:

1. AG extraordinaire pour modifications des statuts

2. Changement du siége social

3. 12"™ colloque de I’ ADEREST Besangon

4. 3" Journée Thématique de ’ADEREST du 3 octobre 2008 & Villejuif

5. approbation des PV : CA du 21 novembre 2007, CA du 23 novembre 2007 et AG
du 22 novembre 2007

6. validation des nouveaux adhérents depuis I’AG du 22 novembre 2007

7. élection du vice-président

8. ¢lections 2008 : calendrier

9. bilan colloque Nantes : 22 et 23 novembre 2007

10. finances

11. site internet de I’ ADEREST

12. divers

1. AG extraordinaire pour modifications des statuts

L’AG extraordinaire organisée le 22 novembre 2007 pour modifications des statuts n’avait
pas obtenu le quorum nécessaire. Une AG extraordinaire a été reconvoqué le 6 février

2008.

Les modifications de Darticle 6 des statuts ont été votées avec 10 voix présentes et 11
pouvoirs.

=> Y Iwatsubo s’occupera de faire les démarches administratives.

2. Changement du siége social de PADEREST
Le si¢ge social de I’ADEREST est 4 'INSERM U687, Cette unité qui était situé au 14 rue
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du Val d'Osne, 94415 Saint-Maurice Cedex, a déménagé au 16 avenue Paul Vaillant
Couturier, 94800 Villejuif Cedex.

Le siége social de 'ADEREST sera donc désormais 4 'INSERM U687 16 avenue Paul
Vaillant Couturier, 94800 Villejuif Cedex.

L’article 3 des statuts doit étre modifié.

=Y Iwatsubo s’occupera de faire les démarches administratives.

3. 12°™ colloque de PADEREST 2 Besancon en 2009

Lors de I’AG du 22 novembre 2007, la candidature de Besangon pour le 1
I’ADEREST a été retenue. Le colloque aura lieu les 16 et 17 mars 2009.

2éme

colloque de

G Marguet sera la présidente du comité d’organisation. Elle travaillera étroitement avec
Isabelle Thaon.

Pour le comité scientifique, le CA souhaite que le Pr Yves Roquelaure soit le président.
= Y Iwatsubo demande a Yves Roquelaure son avis.

G Marguet fait part du souhait d’I Thaon de participer au comité scientifique. Le CA n’a
aucune objection. Le CS sera composé du CA de PADEREST, D Luce (président du CS
du dernier colloque), I Thaon et Y Roquelaure (s’il accepte d’en étre le président). Ce
dernier peut proposer d’autres personnes pour participer au CS.

Le CA commence la discussion sur les conférences et les ateliers.
Plusieurs thémes de conférence sont cités :

- nanoparticules : par un chercheur de I’Institut de santé au travail de Lausanne ou un
spécialiste en France (sujet proposé par D Chouaniére)

- conférence par Pr Jean-Charles Dalphin, chef de service de pneumologie au CHU de
Besangon (proposé par Y Iwatsubo

- Michel Guillemin de I'Institut romand de santé au travail de Lausanne : un sujet
d’hygiéne industrielle comme biomonitoring, (proposé par D Chouaniére)

- Risques biologiques ?

- Risques professionnels et atteintes a la reproduction ?

Ateliers

- Suite de la journée d’octobre sur les relations médecins du travail / épidémiologistes :
attente locale et €tude nationale en épidémiologie en santé au travail

- bonnes pratiques d’épidémiologie en santé au travail...

On décide d’en discuter lors de la premiére réunion du CS, qui pourrait se tenir en avril &
Villejuif.
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Planning prévisionnel du 12°™ colloque 4 Besancon:
Comité d’organisation Comité scientifique
Janv-08 recherche d’un licu Mise en place du comité scientifique
mars-08 annonce du colloque dans les revues Recherche des thémes pour les conférences
et ateliers
avr-08 premiére annonce avec appel a Propositions pour les thémes et ateliers
communication Envoi d’une liste pour classement
préférentiel
mai-08 Retour des avis individuels

juil-08 deuxiéme annonce avec formulaires résumé
et inscription

nov-08 Daie limite envoi résumés

dec-08
Sélection des communications, Arrét du
programme définitif

Jan-09 Envoi des décisions
fév-09 Envoi du programme a tous les participants

Ce planning est indicatif. Il sera rediscuté lors de la réunion du CS en avril.

4. 3™ journée thématique 2008

La date de la journée thématique est fixée au 3 octobre 2008 & Villgjuif dans la salle de
I’'TFR69.

On discute de I’ensemble du programme.

Le titre de la journée est « Etudes et recherches épidémiologiques en santé au travail :
comment construire un partenariat entre les services de santé au travail et les
épidémiologistes ? »

Le point 3 est discuté en premier.

Le titre du point 3 est Besoins en épidémiologie des médecins du travail.

Les modalités de recueil de données avaient été débattues par mail entre les membres du
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CA.

A Leclerc pensait qu’un questionnaire rempli par le médecin du travail était la bonne
fagon de procéder au recueil les données. D Chouaniére pensait qu’il fallait réaliser
préalablement & la rédaction d’un questionnaire des entretiens directs avec quelques
médecins pour cerner la perception des médecins sur les obstacles & participer 3 des études
épidémiologiques surtout dans la population des médecins qui ne sont pas habituellement
participants aux études. Ariane, Frangois J et Dominique C pensaient qu’il y avait un
risque de sélectionner dans une enquéte par questionnaire les médecins les plus intéressés
par 1I’épidémiologie et donc que 1’on risquait de récolter une information déja bien connue.

Pour pouvoir déterminer les modalités de recueil, on a commencé par discuter longuement
de I’objectif.

A Leclerc pense que ’étude est faite pour proposer un outil permettant aux médecins du
travail de s’exprimer sur leurs besoins en épidémiologie en consacrant une large part aux
facteurs freinant leur participation. Le recueil d’informations peut trés bien é&tre fait par un
questionnaire rempli par les médecins du travail.

D Chouaniére pense qu’il y a deux objectifs :

- identifier, dans la population des médecins du travail en général, les obstacles pour
participer a des études épidémiologiques

- identifier, parmi les médecins du travail sensibilisés a 1I’épidémiologie, les raisons qui
diminuent leur participation.

Une étude par questionnaire complétée par des entretiens pourrait permettre d’aborder les
deux aspects. On s’oriente vers cette solution.

F Becker propose de profiter du congrés de médecine du travail de Tours en juin pour
glisser un questionnaire dans leur mallette. 11 informe le CA qu’il a demandé aux
organisateurs du congrés un stand pour I’ADEREST.

Les modalités du recueil des données seraient les suivantes :
- Questionnaire papier dans la mallette de tous les participants au congrés de Tours

- Austand ADEREST, F Becker, D Chouaniére et éventuellement d’autres membres du
CA informent les médecins du travail de cette étude en les invitant :

o A& participer & un entretien en direct sur la base d’une grille de recueil
préalablement établi, I’entretien se déroulant en direct

o ou a remplir le questionnaire disponible dans leurs mallettes ou en leur
remettant un deuxiéme questionnaire (il serait bon de disposer sur le stand de
questionnaires supplémentaires)

- Une urne tenue au stand recueille les questionnaires

- Les questionnaires remplis par les médecins seront adressés a A Leclerc par un moyen
quelconque (voiture, courrier)

- Alaréception des questionnaires, A Leclerc et Y Iwatsubo regardent une vingtaine de
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questionnaires pour proposer un codage des informations

- La saisie et I’analyse seront faites par une stagiaire de 1°U 687.

Certaines informations concernant le répondant sont ajoutées dans le questionnaire ce

jour.

= Y Iwatsubo s’occupe de faire une nouvelle version du questionnaire et diffuse aux
membres du CA.

= F Becker se chargera de I’édition du questionnaire et sa gestion (introduction dans la
mallette, préparation d’une urne) avec les organisateurs du colloque.

De cette fagon, il n’y a pas d’intervention des MIRTMO. 1] serait souhaitable d>obtenir la
répartition des médecins du travail par sexe et 4ge dans une région auprés de 1’Inspection
Meédicale eu Travail et au CISME.

Pour le stand, on décide de préparer un poster donnant des informations sur cette étude et
sur la journée thématique. On informera les congressistes que les résultats seront présentés
lors du prochain congrés de médecine du travail.

= F Becker préparera le poster

Pour la permanence du stand, on demande a F Becker, D Chouaniére et Alexis Descatha
de s’en charger.

Le point 2 : « Limites des réponses apportées par une étude épidémiologique »

A Leclerc, modérateur de cette partie, introduit le théme avec les différentes alternatives
existantes 4 I’épidémiologie (revue de littérature, étude ergonomique...) et les
inconvénients d’une étude épidémiologique.

Le CA invite Catherine Buisson (DST) qui est sur place pour discuter avec elle de sa
présentation « cluster en médecine du travail : Faut-il toujours faire une étude
épidémiologique ». C Buisson et A Leclerc discuteront du contenu de la présentation.

Le point 1 : Expériences positives de collaboration entre épidémiologistes et médecins du
travail

Le CA souhaite, dans cette partie, que les orateurs présentent les démarches qu’ils ont
suivies pour mener 4 bien leur collaboration.

= Y Iwatsubo prépare un courrier aux orateurs en indiquant bien ces points.

Le point 4 : On demande 4 Marcel Goldberg et & Liliane Boitel de faire une présentation
sur les bonnes pratiques en épidémiologie et les pomts spécifiques & I’épidémiologie dans
les services de santé au travail.




3. Approbation des PV : CA du 21 novembre 2007, CA du 23 novembre 2007 et AG
du 22 novembre 2007

Les PV sont approuvés aprés correction des fautes d’orthographe.

6. Validation des nouveaux adhérents depuis I’AG du 22 novembre

Il y a eu une nouvelle adhésion en janvier 2008.

Nom Profession Société Date Parrains Parrains
d’adhésion
Vacquier Blandine Dactorante en | IRSN Janvier 2008 | E Samson M Telle-
épidémiologie Lamberton

Pour Mme Radaceanu Anca, Y Iwatsubo n’a toujours rien regu pour son adhésion.

. = Y Iwatsubo Jui demande qui étaient les parrains. Si elle répond, elle est tout de suite
considérée comme adhérente.

7. Election du vice-président

Depuis la derniére élection, le poste de vice-président est vacant. Les statuts stipulent que
le CA doit €lire un vice-président. Comme il y a des absents aujourd’hui, on reporte ce
point a la prochaine réunion du CA.

8. Election 2008

Y Iwatsubo préparera I’appel & candidature & adresser aux adhérents en juillet pour les
¢lections du 2 octobre 2008. F Becker et Y Iwatsubo sont sortants non rééligibles.

9. Colloque 2007 Nantes 22 et 23 novembre 2007
D Beaumont n’a pas encore recu le bilan financier du colloque de Nantes.

Le CA se pose la question sur ’opportunité de mettre sur le site Internet de ’ADEREST
les fichiers powerpoint des présentations.

Finalement, on conclut que ’intérét de cette démarche n’est pas évident. Si quelqu’un
s’intéresse 4 une communication particuliére, il contactera les auteurs de la présentation
pour avoir plus d’informations. En revanche, les résumés du colloque peuvent étre mis sur
le site.

= F Becker se charge de faire I’intermédiaire avec Annie Touranchet et Mélissa
Nachtigal. :
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10. Finances

Pas de point sur les finances.

11. Site internet de PADEREST
La présentation du site Internet sera modifiée par Mélissa Nachtigal.

F Becker et Y Iwatsubo ont suivi une formation auprés de Mélissa Nachtigal pour la mise
a jour du site, le 14 janvier dernier. Pour le moment, ils n’ont pas eu beaucoup de temps
de s’entrainer. lls vont s’y mettre sérieusement,

12. Divers
» agrément 3 la FMC :

F Becker souhaite demander un agrément de ’ADEREST pour la formation
médicale continue (FMC). §°il y a une option d’un agrément occasionnel pour
les colloques et les journées, ce serait bien.

= Y Iwatsubo étudie le dossier.

» Financement d’une bourse au congrés Epicoh 2008

A Leclerc nous informe les contacts qu’elle a eus avec le CS du collogue 4 ce
sujet. Elle a précisé que c’est bien le CS qui fait le choix du candidat. Il faut que
le candidat adresse une demande de financement et un CV. Le comité
scientifique apprécie la qualité scientifique du travail (donc communication doit
étre acceptée) et ses difficultés a financer I’inscription au colloque.

» Tirage papier du guide de bonne pratique en épidémiologie

On décide que ’ADEREST envoie le guide a tous les adhérents de I’ADEREST
ayant payé la cotisation en 2007.

La prochaine réunion du CA est prévue en avril 2008 & Villejuif avec la réunion du CS du
colloque de Besangon.

Yuriko bwatsubo, Secrétaire Générale
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